Oferta pracy na stanowisko Technik
Komendant Miejski Policji w Tarnowie poszukuje kandydatów na stanowisko „Technik” w Zespole ds. Statystyki Przestępczości Wydziału do walki 
z Przestępczością przeciwko Mieniu 

Miejsce wykonywania pracy: Komenda Miejska Policji w Tarnowie, ul. Traugutta 4 , 
                                                  33-101 Tarnów
Wymiar czasu pracy:  pełny (1 etat)
Główne obowiązki: 
- wprowadzanie danych z druków rejestracyjnych do systemu KSIP i danych z zakresu rejestracji kryminalnej, 
- wprowadzanie danych z druków rejestracyjnych w zakresie rejestracji operacyjnej 
i procesowej osób, 
- weryfikowanie formalne i merytoryczne dokumentów rejestracyjnych KSIP i ich uzupełnianie celem nadzoru nad prawidłowością ich wypełnienia, 
- weryfikowanie formalne i merytoryczne danych wprowadzonych do KSIP 
z telegramów dotyczących osób poszukiwanych i rzeczy utraconych, 
- bieżący nadzór nad terminowością rejestracji dokonywanych w KSIP, 
- wykonywanie archiwizacji dokumentów ostatecznie załatwionych, 
- prowadzenie ewidencji mienia zabezpieczonego i wprowadzanie danych dot. mienia zabezpieczonego do bazy SESPOL, 
- obsługa aplikacji końcowego użytkownika KCIK,
- dokonywanie sprawdzeń w systemie Ksiąg Wieczystych,
- przestrzeganie obowiązujących zasad obiegu dokumentów rejestracji kryminalnych KSIP
Wymagania konieczne:
· wykształcenie: średnie
· umiejętności:  znajomość obsługi komputera, organizacja pracy własnej oraz pracy 
w zespole, komunikowania się, interpretacji przepisów, szybkiego działania
Wynagrodzenie:  4.666 -  zł brutto (+ dodatek z tytułu wysługi lat pracy od 5% do 20%
                             w   zależności od stażu pracy).
Warunki pracy:  praca administracyjno-biurowa,  przy monitorze ekranowym powyżej
                           połowy dobowego czasu pracy, praca przy naturalnym i sztucznym
                           oświetleniu , praca w pozycji wymuszonej, 
                           praca od poniedziałku do piątku w godz. 7.30-15.30 oraz w określonym dniu
                           w godz. 10.00 – 18.00 (zgodnie z harmonogramem)
Wymagane dokumenty:
· list motywacyjny i życiorys /CV/,
· kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie,
· oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
· oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych,  
· oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe,
· oświadczenie kandydata, że w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracował, nie pełnił służby w organach bezpieczeństwa państwa i nie był współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów 
(tj. Dz. U. z 2024 r. 1632 ze zmianami),
· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 
do celów rekrutacji
· Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego, zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych.
 

List motywacyjny,  CV oraz oświadczenia powinny być podpisane własnoręcznie 
i opatrzone datą.

Dokumenty należy składać osobiście (w zamkniętej kopercie)  w godz. 7.30-15.30 
w siedzibie Komendy Miejskiej Policji w Tarnowie       ul. Traugutta 4

lub listownie na adres:                          
                                                           
                                                               Komenda Miejska Policji w Tarnowie
                Wydział Wspomagający
 ul. Traugutta 4
 33-101 Tarnów

Termin składania ofert:  do 24 października 2025 r. /decyduje data stempla pocztowego lub data wpływu do Komendy/

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel.: 47 831 1230, 47 831 1322


 



